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Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

wraz z klauzulg informacyjna

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych
przez Instytut Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego zsiedzibg w Warszawie, w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego na Researchera / Researcherke .

Oswiadczam, iz zostatem poinformowany o tym, ze:

1.

administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Instytut
Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego z siedzibg w Warszawie, ul. Sienna 82, 00-815
Warszawa. Kontakt z administratorem danych osobowych jest mozliwy pod adresem:

e Instytut Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego, ul. Sienna 82, 00-815 Warszawa,

e e-mail: iodo@instytutpileckiego.pl;
dane osobowe kandydatow bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach kandydatéw do pracy w Instytucie
Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit.
a RODO). Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem;
odbiorcg danych osobowych kandydatéw moze by¢ podmiot dziatajgcy na zlecenie
administratora danych, tj. podmiot swiadczacy ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania
awarii;
dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych bedg przechowywane przez okres nie dtuzszy
niz dwa lata od dnia zakonczenia obecnego procesu rekrutacji;
osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zgdania
ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie 7gdania usuniecia danych jest réwnoznaczne
zrezygnacjg zudziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez Instytut Solidarnosci
i Mestwa im. Witolda Pileckiego;
kandydat, ktdrego dane dotyczg ma prawo do zgdania od administratora danych osobowych
ograniczenia przetwarzania, gdy:

e 0soba, ktérej dane dotyczg, kwestionuje prawidtowosé danych osobowych — na okres
pozwalajgcy administratorowi sprawdzi¢ prawidtowosc¢ tych danych,

e przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotyczg, sprzeciwia sie
usunieciu danych osobowych, zgdajgc w zamian ograniczenia ich wykorzystywania,

e administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale s3
one potrzebne osobie, ktérej dane dotyczg, do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen,

e 0soba, ktérej dane dotyczg, wniosta sprzeciw z przyczyn zwigzanych z jej szczegdlng
sytuacjg — wobec przetwarzania dotyczacych jej danych osobowych opartego na
interesie publicznym lub prawnie uzasadnionych interesach (sprzeciw na mocy art. 21
ust. 1) — do czasu stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie
administratora sg nadrzedne wobec podstaw sprzeciwu osoby, ktdrej dane dotyczg,
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7. osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorujgcego w
zakresie danych osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Jesli
w przysztos$ci powotfany zostanie inny organ nadzorczy, ten organ bedzie wtasciwy do
rozpatrzenia skargi, z tym ze prawo wniesienia skargi dotyczy wytgcznie zgodnosci z prawem
przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zas przebiegu procesu rekrutacji;

8. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy w Instytucie
Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego.

(Data i podpis)



